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*اجرای برنامه های آموزشی براساس سیاست های ابلاغ شده توسط مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه
*ارائه مشاوره به معاون آموزشی دانشکده برای عملیاتی کردن برنامه ها و سیاست های آموزشی مرکز آموزشی 
*عضویت و شرکت فعال در جلسات شورای آموزشی مرکز آموزشی 
*همکاری با EDO سایر مراکز به منظور تبادل تجربیات، اطلاعات و بهره مندی از پتانسیل های آنان
*پایش و نظارت بر عملکرد و فعالیت های واحد توسعه آموزش بیمارستان 
*ارائه گزارش عملکرد اساتید به EDC دانشگاه و معاون آموزشی دانشکده 
*پایش، ارزشیابی، معرفی و انتشار برنامه های نوآورانه در مرکز آموزشی 
*توانمند سازی و حمایت از اعضای هیات علمی برای اجرای برنامه های نوآورانه با حمایت EDC
* نیازسنجی آموزشی اعضاء هیات علمی مرکز آموزشی مربوطه و ارائه گزارش به EDC
 *توانمندسازی اعضای هیات علمی در حیطه های مختلف آموزش علوم پزشکی بر اساس نتایج نیازسنجی، *سیاست ها و اولویت های آموزشی مرکز آموزشی  با مشارکت EDC
*نظارت، ارزشیابی و تحلیل آزمون های مرکز آموزشی مربوطه
*اجرای طرح های پژوهش در آموزش بر اساس اولویت های مرکز آموزشی و EDC با حمایت EDC
*برنامه ریزی و ارایه مشاوره به معاون آموزشی و کمیته های آموزشی بیمارستان برای ارتقای کیفیت آموزش پزشکی در چارچوب سیاست ها و برنامه های دانشکده علوم پزشکی و بیمارستان
*ارتقای توانمندی های اعضای هیأت علمی در زمینه برنامه ریزی آموزشی، ارزشیابی (اعم از فراگیران، برنامه و اعضای هیأت علمی)، روش های تدریس و یادگیری، پژوهش در آموزش و مدیریت تغییر در حیطه آموزش بالینی
*ارایه مشاوره به کمیته های آموزشی، بخش ها و گروه های بیمارستانی در زمینه بازنگری برنامه های آموزشی، اصلاح روند ارزشیابی آموزشی، به کارگیری روش های جدید آموزشی و یادگیری و هدایت طرح های پژوهش در آموزش در حیطه آموزش بالینی
*نظارت و ارزشیابی عوامل مؤثر در ارتقاء آموزشی و ارائه بازخورد لازم به معاون آموزشی بیمارستان

